
Ottobre 2022 SETTORE NUMERO DIPENDENTI
NUMERO GIORNATE 

LAVORATIVE

TOTALE GIORNI 

LAVORATIVI

GIORNATE DI 

ASSENZA
GIORNATE PRESENZA TASSO DI ASSENZA TASSO PRESENZA

Amministrativo 8 21 168 11 157 6,55% 93,45%

Tecnico 4 21 84 19 65 22,62% 77,38%

Ricerca 12 21 252 10 242 3,97% 96,03%

TOTALE PCR 24 21 504 40 464 7,94% 92,06%

Novembre 2022 SETTORE NUMERO DIPENDENTI
NUMERO GIORNATE 

LAVORATIVE

TOTALE GIORNI 

LAVORATIVI

GIORNATE DI 

ASSENZA
GIORNATE PRESENZA TASSO DI ASSENZA TASSO PRESENZA

Amministrativo 8 21 168 2 166 1,19% 98,81%

Tecnico 4 21 84 5 79 5,95% 94,05%

Ricerca 12 21 252 14 238 5,56% 94,44%

TOTALE PCR 24 21 504 21 483 4,17% 95,83%

Dicembre 2022 SETTORE NUMERO DIPENDENTI
NUMERO GIORNATE 

LAVORATIVE

TOTALE GIORNI 

LAVORATIVI

GIORNATE DI 

ASSENZA
GIORNATE PRESENZA TASSO DI ASSENZA TASSO PRESENZA

Amministrativo 8 20 160 22 138 13,75% 86,25%

Tecnico 4 20 80 5 75 6,25% 93,75%

Ricerca 12 20 240 40 200 16,67% 83,33%

TOTALE PCR 24 20 480 67 413 13,96% 86,04%

Tassi di assenza art. 16, comma 3 del D. lgs. 33/2013

DATI RELATIVI AI TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - IV TRIMESTRE 2022


