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Allegato 2 alla lettera invito

CAPITOLATO TECNICO
PER IL SERVIZIO DI ASSISTENZA E DI CONSULENZA DEL LAVORO E PREVIDENZIALE PER IL PERSONALE DI
PORTO CONTE RICERCHE S.R.L. PER 36 MESI — CIG ZF61FEOA9E — CUP G18117000040002 — PROCEDURA N.
070_2017_11004

INFORMAZIONI SULLA SOCIETA E DIMENSIONI ATTUALI DEL SERVIZIO

Porto Conte Ricerche S.r.l. € una societa a totale capitale pubblico, totalmente partecipata da Sardegna
Ricerche, & soggetta alla direzione e coordinamento della stessa. Sardegna Ricerche é I'Ente pubblico che
supporta 'Amministrazione Regionale nelle politiche e negli interventi per la ricerca, I'innovazione e lo
sviluppo tecnologico.

Presso il Centro di Tramariglio, Porto Conte Ricerche S.r.l. ospita ed aggrega sia gruppi di ricerca (chimici,
biologi, microbiologi, fisici, informatici, matematici, agronomi, medici e veterinari) che imprese high tech.
Ulteriori informazioni sulla societa sono reperibili nel sito istituzionale della societa
www.portocontericerche.it

Il numero attualmente presunto dei cedolini paga per il triennio € pari a n° 1.584 come di seguito
determinato:

n. cedoli paga per | Totale numero cedolini
Numero . .
anno stimati
Dipendenti n. 36 — CCNL
terziario distribuzione e 36 14 1.512
servizi
Contratto Amministratore
Unico Assimilato alla
Collaborazione Coordinata ! 12 36
e Continuativa
Contratto di formazione 1 12 36
1.584

Art. 1 - Oggetto e finalita' del servizio
Il presente appalto ha ad oggetto in generale I'attivita di consulenza e gestione di tutti gli adempimenti in
materia di lavoro, oltre alle simulazioni connesse al budget.
In particolare :
1) il servizio in outsourcing di elaborazione paghe e contributi;
2) la gestione dei documenti e degli adempimenti previdenziali, fiscali e contabili connessi con particolare
riferimento a:
e elaborazione delle buste paga;
e gestione dei processi per I'elaborazione dei modelli di calcolo mensili ed annuali redatti a norma di
legge relativi a tutti i diversi adempimenti fiscali, contributivi e previdenziali;
e elaborazione di tutti i prospetti report necessari alla gestione del costo del lavoro;
e servizio di gestione storica dei dati;
e gestione del costo del personale dei dati di bilancio;
e gestione di tutti gli adempimenti inerenti malattia e infortunio (calcolo dei comporti e carenza)
* accesso alle relative banche dati
Si riportano di seguito, a mero titolo esemplificativo e non esaustivo, le principali attivita oggetto del
presente appalto:
1.1 - Assistenza in materia di consulenza del lavoro
1. esecuzione di tutte le comunicazioni obbligatorie connesse ai rapporti di lavoro, ai Servizi per
I'lmpiego ed agli altri Enti/uffici competenti;
2. Tenuta del Libro Unico Lavoro e degli altri libri prescritti dalla normativa.
3. Elaborazione e compilazione dei prospetti paga mensili, trasferimento delle buste paga e dei
riepiloghi contabili su supporto informatico.
4. Elaborazione e compilazione dei moduli di versamento IRPEF (F24)
5. Elaborazione e compilazione dei moduli di denuncia e versamento INPS e relativa trasmissione
telematica.
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6. Elaborazione e compilazione dei prospetti mensili per l'imputazione in contabilita generale e
analitica dei dati.
7. Predisposizione e invio comunicazioni ai Fondi di Previdenza Complementare.
Elaborazione e compilazione dei mod. CUD .
9. Elaborazione e compilazione dei mod. 770 (quadri relativi al personale dipendente e assimilato) e
relativa trasmissione telematica.
10. Elaborazione e compilazione dei modelli 10/SM INAIL e relativa trasmissione telematica.
11. Elaborazione e compilazione dei prospetti annuali per I'accantonamento del TFR e delle retribuzioni
differite .
12. predisposizione del budget del costo del lavoro, con le diverse analisi richieste, elaborazione del
consuntivo periodico dei costi con rappresentazione degli andamenti e degli scostamenti rispetto al
budget approvato dall’azienda secondo modalita coerenti con le metodologie di controllo di
gestione adottate dall’azienda
13. Gestione rapporti con gli enti previdenziali ed assistenziali.
1.2 - Adempimenti previdenziali, fiscali e contabili
L’erogazione del servizio deve prevedere inoltre le seguenti attivita:
a) Comunicazioni di legge e adempimenti necessari in caso di inizio o cessazione di rapporti di lavoro,
ivi inclusa la comunicazione telematica agli organi competenti;
b) Compilazione e denuncia di infortunio;
c) Conguagli derivanti dal mod. 730;
d) Altri adempimenti connessi al personale parasubordinato;
e) Elaborazione e compilazione dei bollettini per il versamento dell’'IRPEF e dell'INPS (mod. F24);
f) Elaborazione dei dati riepilogativi mensili aggregati per centri di costo e/o commesse;
g) Elaborazione, compilazione e trasmissione UNIEMENS;
h) Elaborazione, stampa e compilazione dei modelli CU;
i) Elaborazione e compilazione dei modelli annuali del sostituto d’'imposta mod. UNICO o mod. 770;
j) Elaborazione e trasmissione autoliquidazione INAIL e riepilogo normativo;
k) Eventuali ulteriori adempimenti imposti da sopravvenute disposizioni di legge.
I) Assistenza nella compilazione della modulistica di comunicazione dati al SICO
L'insieme delle suddette attivita & da compiersi nel rispetto delle previste scadenze periodiche e per
ciascuno degli eventi che possono verificarsi nel corso del tempo.
1.3 - Consulenza giuridica, amministrativa ed economica
Formano inoltre oggetto del servizio le seguenti attivita:
I.  Consulenze che si dovessero rendere necessarie per lo svolgimento dell’attivita ordinaria di Porto
Conte Ricerche.
. Aggiornamenti legislativi e normativi in materia.
lll.  Assistenza alla compilazione dei questionari Istat per le rilevazioni sulla struttura delle retribuzioni.
V. In particolare & richiesta attivita di assistenza e consulenza, da svolgersi su espressa richiesta di
Porto Conte Ricerche, con incontri, visite o riunioni operative presso la propria sede di Tramariglio
(Alghero) - S.P. 55 Porto Conte/Capo Caccia km 8,400, ovvero per attivita delegate da Porto Conte
Ricerche e da svolgersi presso sedi e/o uffici esterni per un numero di 6 giornate all’anno.
1.3 - Altre attivita di consulenza
Le attivita di cui ai precedenti punti del presente articolo devono essere rese in continuita nel corso
dell’intero periodo di durata contrattuale, nel rispetto delle periodicita (mensile e annuale) delle scadenze
previste per tutti i relativi adempimenti e per singolo evento che possa verificarsi nel corso del tempo
(nuova assunzione di personale, dimissione, cessazione o nuovo contratto di collaborazione, variazione
intervenuta del singolo contratto di lavoro, infortunio occorso, ecc.).
Nello svolgimento delle attivita, I'aggiudicatario dovra mantenere costante rapporto con Porto Conte
Ricerche, assicurando la copertura del servizio e la reperibilita nel rispetto dei livelli di servizio minimi
concordati con Porto Conte Ricerche.
All'aggiudicatario € comunque richiesto di garantire, su esplicita richiesta ed in accordo con la stazione
appaltante, attivita di assistenza e consulenza ad hoc e su casi o eventi particolari, da rendersi in presenza
presso gli uffici di Porto Conte Ricerche o altre sedi indicate da Porto Conte Ricerche, con visite e incontri in
data e orari preventivamente concordati.

o0
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Tali eventi potranno riguardare, a mero titolo esemplificativo, ma non esaustivo:

- Assistenza in occasione di verifiche ispettive.

- Assistenza su casi di eventuale contenzioso fiscale, previdenziale e sindacale relativo a personale e/o ai

collaboratori gestiti.

- Espletamento di pratiche, anche presso uffici esterni, su eventuali adempimenti conseguenti a verifiche

ispettive, denunce di infortuni o contenziosi insorti con il personale.

Tali attivita dovranno essere garantite per un numero di 6 giornate all’anno, intendendosi per “giornata” un

impegno lavorativo di 8 ore.

Oltre a quanto sopra specificato in connessione con gli obblighi normativi e di legge, Porto Conte Ricerche

potra richiedere I'erogazione di prestazione di servizi complementari a supporto delle attivita di propria

competenza. Tali prestazioni, aggiuntive rispetto alle 6 giornate richieste, verranno eventualmente

concordate volta per volta e retribuite avendo quale riferimento la tariffa prevista dal D.M. 15 luglio 1992

n.430.

Ai fini della prestazione delle attivita descritte ai precedenti paragrafi, si richiede all’operatore:

- l'acquisizione e I'analisi della documentazione rilasciata dall’Azienda e dal consulente cessante;

- la predisposizione di una chiara ed indicizzata organizzazione documentale strutturata su supporti
informatici di comune utilizzo da mettere a disposizione dell’azienda al termine dell’affidamento.

- latenuta dei dati relativi alle risorse (dipendenti, collaboratori a progetto, stagisti, amministratori e altri)
di Porto Conte Ricerche nel rispetto dei criteri di sicurezza informatica (back up, disaster recovery, e
altri), di riservatezza e di ogni normativa di legge vigente in materia;

- la conservazione e archiviazione dei documenti prodotti (cedolini, modelli CUD, modelli 730, altro) in
modo che tali documenti rimangano disponibili per un periodo non inferiore a 10 anni dalla loro
produzione;

- la possibilita di consultazione di tali documenti in modo semplice e tempestivo da parte del personale
preposto di Porto Conte Ricerche.

Art. 2 — Obblighi dell’aggiudicatario.

L'aggiudicatario, in relazione agli obblighi assunti con I'accettazione del Disciplinare e del Capitolato Tecnico
e/o derivanti dal Contratto, solleva la stazione appaltante da qualsiasi responsabilita in caso di infortuni o
danni eventualmente subiti da persone o cose della suddetta stazione e/o di terzi e/o dell’aggiudicatario
stesso, avvenuti in occasione dell’esecuzione del presente appalto.

L'aggiudicatario e soggetto al rispetto di tutti gli obblighi assicurativi e previdenziali verso i propri
dipendenti e a tutti gli altri obblighi previsti dalle disposizioni normative vigenti in materia di lavoro e ne
assume a proprio carico tutti gli oneri relativi. E’ altresi obbligato ad applicare integralmente, nei confronti
dei propri dipendenti occupati nell’esecuzione dell’appalto, condizioni normative e retributive non inferiori
a quelle risultanti dai contratti di lavoro collettivi applicabili.

L'aggiudicatario si obbliga ad eseguire il servizio personalmente o con personale di livello professionale
adeguato, fornendo, in ogni momento, a richiesta della stazione appaltante, I'elenco del personale addetto
all’esecuzione.

L'aggiudicatario dovra adottare tutte le misure richieste per la tutela del personale impiegato, ponendo in
essere tutte le cautele necessarie per garantire la salute e sicurezza delle persone addette all’esecuzione
delle prestazioni e dei terzi, nonché per evitare danni ai beni di proprieta della stazione appaltante o di
terzi.

Le prestazioni dovranno svolgersi nel pieno rispetto di tutte le norme vigenti in materia di prevenzione
degli infortuni, salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.

La stazione appaltante ha facolta di verificare il rispetto, da parte dell’aggiudicatario, di tutte le prescrizioni
sopra elencate.

L'aggiudicatario s'impegna espressamente a manlevare e tenere indenne la stazione appaltante da tutte le
conseguenze derivanti dall'inosservanza di quanto previsto dal presente articolo.

L'aggiudicatario dovra collaborare con i soggetti indicati da Porto Conte Ricerche e garantire il necessario
coordinamento tra le proprie prestazioni e le prestazioni svolte dai medesimi.

L'aggiudicatario si impegna ad eseguire le attivita oggetto dell'incarico in ottemperanza alla normativa
vigente, alla disciplina della Gara, nonché alle prescrizioni del presente Capitolato e del contratto che verra
stipulato.

E’ fatto obbligo all’aggiudicatario di:
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e acquisire le informazioni ed i dati necessari per I'attivazione dei servizi richiesti e per il loro corretto
svolgimento;

e programmare, attuare e completare tutte le operazioni necessarie per I'elaborazione dei cedolini
paga e degli elaborati mensili ed annuali, le attivita di migrazione e caricamento dati e le attivita di
elaborazione per i necessari controlli di correttezza;

e assicurare che i dati archiviati e il relativo scambio siano coperti da adeguati livelli di sicurezza;

e assicurare la standardizzazione delle attivita di back-up ed un idoneo sistema di Disaster recovery;

e assicurare la fruibilita dei dati via web da parte dell’Ufficio Risorse Umane di Porto Conte Ricerche;

e garantire un periodo di affiancamento, al termine del servizio, a favore del “nuovo aggiudicatario”,
al fine di consentire a quest’ultimo I'acquisizione di tutte le informazioni e dei dati necessari per
I’elaborazione in parallelo dei cedolini paga nonché I'acquisizione del budget

e proseguire le attivita inerenti tutti gli adempimenti fiscali e previdenziali previsti dalla normativa
vigente e riferiti all’anno fiscale in cui si € concluso il rapporto contrattuale, anche qualora lo stesso
sia successivo alla scadenza del contratto stesso (Es. Autoliquidazione INAIL, CU, modello 770,
etc.).

e consegnare a Porto Conte Ricerche S.r.l., alla scadenza del contratto, una copia consultabile dei
dati trattati su supporto informatico.

Inoltre, l'aggiudicatario si obbliga a garantire le stesse condizioni economiche e contrattuali di
aggiudicazione, senza sollevare eccezioni e/o pretendere diverse condizioni o indennizzi, nell’ipotesi che il
numero dei cedolini subisca una variazione in aumento o in diminuzione in relazione alla variazione della
forza lavoro occupata presso Porto Conte Ricerche S.r.l.

Art. 3 - Espletamento dell'incarico.

Le attivita e i servizi di cui al presente Capitolato dovranno essere svolti personalmente dall'aggiudicatario,
che potra avvalersi, sotto la propria direzione e responsabilita, di collaboratori e/o di personale dipendente
(gruppo di lavoro); i soggetti facenti parte del Gruppo di Lavoro svolgeranno dette attivita e servizi
conformemente a quanto previsto dal presente Capitolato, pur senza alcun vincolo di orario ed in piena
autonomia organizzativa. Si precisa, altresi, che le attivita e i servizi saranno svolti dal Gruppo di Lavoro al di
fuori di qualsiasi vincolo di stabilita o rapporto di subordinazione o para-subordinazione con Porto Conte
Ricerche.

L'aggiudicatario ha I'obbligo di tenere Porto Conte Ricerche costantemente aggiornato sull'andamento
delle attivita e dei servizi svolti, nelle forme, con le procedure e con le tempistiche che saranno di volta in
volta concordate fra le Parti, relazionandosi primariamente con i soggetti che verranno indicati da Porto
Conte Ricerche.

L'aggiudicatario, nel caso in cui si avvalga di collaboratori e/o di personale dipendente, dovra fornire al
Gruppo di Lavoro, a propria cura e spese e sotto la propria esclusiva responsabilita, tutti i mezzi necessari
per lo svolgimento delle attivita e dei servizi di cui al presente Capitolato. Tali mezzi dovranno essere idonei
e conformi ai requisiti della normativa vigente.

Art. 4 - Normativa di riferimento
La prestazione del servizio in oggetto trova disciplina nel D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., nel Codice Civile, nella
Lettera di Invito, nelle disposizioni contenute negli Allegati 1, 2, 3 e nell’'offerta del fornitore.

Art. 5 - Varianti

E' in facolta di Porto Conte Ricerche introdurre, nel suo esclusivo interesse, in fase di esecuzione del
servizio, ulteriori specificazioni o modificazioni non sostanziali ritenute opportune ai fini della buona
riuscita e della funzionalita della prestazione ovvero derivanti da aggiornamenti normativi, senza che
I'aggiudicatario possa, per cio solo, far valere pretese di alcun genere in ordine a maggiori compensi o
indennizzi di sorta, nonché in ordine a richieste di maggior tempo per il completamento delle prestazioni
oggetto del contratto.

Sono fatte salve le modifiche per cui si renda necessario il ricorso all'applicazione della normativa relativa al
"quinto d'obbligo".

L'aggiudicatario del servizio non potra, invece, apportare al servizio variazioni o aggiunte, salvo che le
stesse siano state preventivamente indicate, richieste e autorizzate da Porto Conte Ricerche.

Art.6 — Clausola aleatoria
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Il contratto di cui sopra € un contratto aperto che non implica in nessun modo I'obbligo per Porto Conte
Ricerche di raggiungere il tetto di spesa previsto, ma stabilisce la possibilita per la Societa di richiedere
durante I'arco di validita dell’affidamento la fornitura del servizio di consulenza per il personale dipendente
e i collaboratori effettivamente in servizio. La clausola di non impegno di Porto Conte Ricerche a fruire della
fornitura dei servizi di consulenza del lavoro per un determinato quantitativo e /o importo & da considerarsi
“clausola aleatoria” ai sensi e per gli effetti dell’art.1469 del Codice Civile. Inoltre, si precisa che il servizio di
cui alla presente gara potrebbe ricadere nelle limitazioni previste dalla normativa in merito alle manovre
per il contenimento della spesa pubblica.

Art.7 - Penali in caso di inadempimento

Resta salvo, ai sensi dell'art. 1456 del codice civile, che ogni eventuale inadempienza, puo produrre

I'immediata risoluzione del contratto stesso.

Se Porto Conte Ricerche dovesse rilevare la mancata rispondenza del servizio fornito a quanto concordato

con l'aggiudicatario, provvedera a mezzo raccomandata A.R. o P.E.C. alla contestazione della mancata

corrispondenza agli standard qualitativi e quantitativi concordati con I'aggiudicatario.

Qualora, entro 3 giorni decorrenti dal ricevimento della lettera raccomandata A.R. o della PEC,

I'aggiudicatario non trasmetta a Porto Conte Ricerche adeguate e comprovate giustificazioni circa la

difformita o il ritardo nell'espletamento della prestazione contestati, Porto Conte Ricerche potra disporre

I'immediata risoluzione del contatto.

In caso di mancato rispetto del termine di 3 giorni dalla ricezione della lettera A.R. o della P.E.C., di cui

sopra - per ottemperare all'inadempimento o al ritardo contestato - ovvero di persistente ed ingiustificata

irreperibilita dell'aggiudicatario del servizio, tale da ingenerare un aggravio a carico di Porto Conte Ricerche

- sara applicata una penale a carico del prestatore inadempiente, pari a euro 100,00 per ogni giorno

lavorativo di ritardo.

Sono causa di applicazione di penali a carico dell'appaltatore da parte di Porto Conte Ricerche le seguenti

fattispecie di inadempimento ovvero inesatto adempimento delle prestazioni:

1. ritardo nella trasmissione entro 3 giorni lavorativi, dalla ricezione dei dati trasmessi da Porto Conte
Ricerche, dei cedolini paga provvisori dei dipendenti e dei collaboratori: in tale ipotesi la penale sara pari
ad euro 50,00 per ogni giorno di ritardo;

2. ritardo nella trasmissione entro il 13 di ogni mese del modello F24 debitamente compilato ai fini del
pagamento degli oneri previdenziali e assicurativi, in tale ipotesi la penale sara pari ad euro 100,00 per
ogni giorno di ritardo;

3. ritardo nel riscontro a richiesta di informazioni o pareri: in tale ipotesi sara applicata una penale pari ad
Euro 30,00 per ogni giorno di ritardo;

4. ritardo nel riscontro a richiesta di elaborazione dati (da intendersi quale reportistica): in tale ipotesi sara
applicata una penale pari ad Euro 30,00 per ogni giorno di ritardo.

L'applicazione delle penali avverra, in via principale, mediante corrispondente trattenuta sulle rate di

pagamento del corrispettivo da corrispondere all'appaltatore o, in subordine, mediante I'escussione della

cauzione definitiva prestata dall'appaltatore, ovvero, in caso di impossibilita di entrambe le precedenti
modalita, a mezzo di pagamenti diretti da parte dell'appaltatore.

Ai sensi dell'articolo 1382, comma 1, Cod. Civ., I'applicazione delle penali non esclude il diritto di Porto

Conte Ricerche al risarcimento dell'eventuale ulteriore danno.

E’ fatta salva in ogni caso la possibilita per Porto Conte Ricerche di ricorrere in caso di inadempimento

all’esecuzione in danno, con facolta di far eseguire il servizio a terzi addebitandone all’aggiudicatario i

relativi costi.

Art.8 - Risoluzione del contratto

Porto Conte Ricerche si riserva la facolta di procedere alla risoluzione del contratto stipulato, ai sensi degli
artt. 1453 e 1454 cod. civ., nel caso di gravi e ripetute inadempienze tali da compromettere il regolare
svolgimento del servizio oggetto dell'appalto.

Per infrazioni di particolare gravita che comportino l'interruzione del servizio, Porto Conte Ricerche potra
procedere alla risoluzione del contratto con apposito atto motivato, anche senza la preventiva applicazione
delle penalita.
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Porto Conte Ricerche si riserva la facolta di procedere alla risoluzione del contratto stipulato, previa diffida
ad adempiere ai sensi degli artt. 1453 e 1454 Codice Civile, fatta salva la richiesta di ogni maggiore danno e
spesa conseguente, in caso di:

> sospensione o interruzione delle attivita per motivi non dipendenti da cause di forza maggiore;

» mancato rispetto degli obblighi previsti dalle vigenti leggi in materia previdenziale ed assicurativa
dei contratti di lavoro nazionale e locale di riferimento;
accertamento di grave negligenza o frode nell’esecuzione degli obblighi contrattuali;
applicazione di penali superiori alla misura del 10% (dieci per cento) del corrispettivo contrattuale;
mancata conformita alle disposizioni in materia di cessione del contratto;
mancata conformita alle disposizioni in materia di riservatezza;
violazione delle disposizioni in materia di tracciabilita dei pagamenti e in materia di sicurezza.
La risoluzione del contratto sara preceduta dall’intimazione di Porto Conte Ricerche all'Appaltatore, a
mezzo di raccomandata A/R o PEC, di adempiere a quanto necessario per il ripristino della regolarita del
servizio entro il termine perentorio di 10 giorni solari dalla data di ricevimento della comunicazione.
Decorso tale termine senza che I'Appaltatore abbia fornito le necessarie spiegazioni o adempiuto a quanto
intimato, il contratto si intendera risolto di diritto.
In tutti i casi di risoluzione del contratto per le motivazioni indicate nel presente o nel successivo articolo,
Porto Conte Ricerche si riserva la facolta di attingere dalla graduatoria di gara secondo la disponibilita dei
concorrenti interpellati, in ordine di classifica della presente procedura.

YVVVVY

Art. 9 - Condizioni risolutive espresse

Il Contratto si risolvera al verificarsi di uno dei seguenti eventi:

- esito negativo del controllo di veridicita delle dichiarazioni rese dal fornitore ai fini della partecipazione
alla gara e della stipula del Contratto;

- accertamento della non sussistenza ovvero il venir meno di alcuno dei requisiti soggettivi richiesti per la
partecipazione alla procedura, in particolare in caso di applicazione a carico del fornitore aggiudicatario di
una misura di prevenzione della delinquenza di tipo mafioso;

- cessione dell’azienda, cessazione dell’attivita, oppure in caso di concordato preventivo, di fallimento a
carico del fornitore aggiudicatario;

Al verificarsi anche di uno solo dei predetti eventi il Contratto si intende risolto e Porto Conte Ricerche avra
diritto di incamerare la cauzione a titolo di risarcimento del danno, restando salvo il suo diritto al
risarcimento dell’eventuale maggior danno.

Art.10 - Sub-appalto e divieto di cessione del contratto

Sono vietati il subappalto, la cessione anche parziale del contratto ed il subentro di soggetti estranei nei
rapporti obbligatori sorti con Porto Conte Ricerche, salvo il caso di cessione o affitto di azienda, di
trasformazione, fusione e scissione relativi all’esecutore del contratto e nel rispetto delle formalita,
condizioni e limiti di cui all’art. 105 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.

In caso di inosservanza da parte del fornitore aggiudicatario degli obblighi di cui al presente articolo, fermo
restando il diritto di Porto Conte Ricerche al risarcimento del danno, il contratto si intende risolto di diritto.

Art. 11 - Clausola di tracciabilita dei flussi finanziari

Al fine di ottemperare alle disposizioni della L. n.136/2010 e s.m.i. 'aggiudicatario si impegna a comunicare
gli estremi identificativi del conto corrente bancario o postale dedicati, presso il quale eseguire i pagamenti,
con l'indicazione dell’opera/servizio/fornitura alla quale sono dedicati; le generalita ed il codice fiscale delle
persone delegate ad operare sugli stessi; ogni modifica relativa ai dati trasmessi, utilizzando
preferibilmente il fac — simile che sara allegato al Contratto.

La comunicazione di cui al comma precedente dovra essere sottoscritta dal professionista singolo, dal
legale rappresentante della societa/ raggruppamento/ consorzio, dall’eventuale procuratore speciale
all’'uopo designato. In tale ultimo caso, alla comunicazione dovra essere allegata copia in carta libera della
procura.

La comunicazione deve essere effettuata entro sette giorni dall’accensione del conto corrente ovvero, nel
caso di conti correnti gia esistenti, dalla loro prima destinazione in operazioni finanziarie relative al servizio
in oggetto. L’appaltatore assume, pena la nullita assoluta del contratto, tutti gli obblighi di tracciabilita dei
flussi finanziari di cui all’art. 3 della L. n. 136/2010 e successive modifiche. L’appaltatore si impegna, inoltre,
a dare immediata comunicazione alla stazione appaltante ed alla Prefettura — Ufficio territoriale del
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Governo della provincia di Sassari - della notizia dell'inadempimento della propria controparte agli obblighi
di tracciabilita finanziaria.

Art.12 - Fatturazione e pagamenti

Il pagamento del corrispettivo inerente il servizio sara effettuato da Porto Conte Ricerche S.r.l. secondo
canoni mensili posticipati.

Si precisa che non saranno riconosciuti interessi di mora per ritardati pagamenti dovuti alla mancata o
errata emissione della fattura elettronica. Al fine di consentire il corretto indirizzamento delle fatture
elettroniche, dovra essere utilizzato il seguente codice univoco ufficio: UFGHIQ

Ciascuna fattura elettronica, intestata e spedita a Porto Conte Ricerche S.r.., dovra contenere
obbligatoriamente i seguenti dati:

» dati di Porto Conte Ricerche: ragione sociale, sede e partita I.V.A./codice fiscale

¢ Identificativo ordine di acquisto

e Data ordine di acquisto

e Codice Unitario Progetto (CUP)

¢ Codice Identificativo Gara (CIG)

¢ Importo mensile del servizio (humero di cedolini emessi x importo unitario offerto)

* LV.A. (split payment )e eventualmente altri oneri normativamente previsti

* Totale della fattura

e IBAN, per la tracciabilita dei flussi finanziari

La mancata indicazione in fattura dei dati sopra riportati comportera il rifiuto della fattura e impedira il
pagamento di quanto dovuto. Non saranno riconosciuti interessi di mora per ritardati pagamenti per
fatture non conformi alle disposizioni su riportate.

Il corrispettivo complessivo e omnicomprensivo spettante all’aggiudicatario a fronte della piena e corretta
esecuzione dell’appalto dovra essere conforme e corrispondente alle condizioni economiche ed ai prezzi
proposti nell’offerta economica e, comunque, nel contratto.

Il predetto corrispettivo sara considerato fisso e invariabile, nonché sempre riferito a prestazioni realizzate
a perfetta regola d’arte e nel pieno rispetto ed adempimento delle modalita, delle prescrizioni e delle
specifiche indicate nel presente documento, nell’offerta presentata in sede di gara e, comunque, nel
contratto.

Tutte le spese e oneri derivanti all’aggiudicatario per la corretta esecuzione del contratto, saranno
considerati remunerati dal prezzo offerto. Il corrispettivo sara pertanto determinato dall’aggiudicatario, in
base ai propri calcoli, alle proprie indagini, alle proprie stime, e comprensivo di ogni relativo rischio e/o
alea.

Il corrispettivo sara corrisposto secondo canoni mensili (pari al prezzo unitario di aggiudicazione
omnicomprensivo, quale quota di erogazione del complesso dei servizi ordinari richiesti su base mensile e
per la gestione del singolo rapporto di lavoro, moltiplicato per il numero di cedolini elaborati nel mese e
con valorizzazione aggiunta eventuale e relativa alle prestazioni orarie/straordinarie specificamente
ordinate dalla stazione appaltante) e pagato dietro presentazione di regolari fatture o avvisi di parcella
mensili.

Le fatture o gli avvisi di parcella saranno pagati entro 30 giorni dalla data di ricevimento. L’aggiudicatario e
tenuto, entro 5 giorni lavorativi dall’avvenuto pagamento degli avvisi di parcella, a far pervenire agli stessi
punti di contatto di Porto Conte ricerche e con le stesse modalita previste per I'avviso di parcella, la
parcella relativa all’avviso corrisposto.

Gli avvisi di parcella e le parcelle relative dovranno contenere il chiaro riferimento alla presente procedura
e al contratto stipulato, il Codice CIG e il CUP, oltre alla la dicitura prestazione del servizio di consulenza
del lavoro, il riferimento al contratto, al mese di riferimento ed alle attivita straordinarie eventualmente
eseguite.

Il termine di pagamento sopra definito & sospeso nel caso di contestazione di qualsiasi irregolarita
riscontrata nella esecuzione delle prestazioni affidate, dalla richiesta di chiarimenti in ordine agli awvisi
prodotti ed inizia a decorrere nuovamente dal momento dell’accertata eliminazione delle inadempienze
riscontrate dalla regolarizzazione delle parcelle, o dal ricevimento dei chiarimenti richiesti.

Per quanto attiene alle modalita di pagamento, il contraente, in base alla vigente normativa, assume gli
obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari - ex art. 3 della legge 136/2010.

Non sono ammesse a pagamento le fatture non conformi alle prescrizioni sopra riportate.
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Art. 13 - Spese e imposte

Tutte le spese per la stipulazione e I'esecuzione del contratto, ivi comprese le imposte di bollo, sono
integralmente poste a carico dell’aggiudicatario, ad eccezione dell'lVA e di quanto per legge fa carico alla
stazione appaltante.

Procedendo alla registrazione del contratto, sara applicata I'imposta di registro in misura fissa, ai sensi
dell’articolo 40 del D.P.R. 131/1986, con ogni relativo onere a carico dell’aggiudicatario.

Art. 14 - Obblighi di riservatezza

L'aggiudicatario ha I'obbligo di trattare i dati e le informazioni che entreranno in suo possesso secondo
quanto disposto dal D.Lgs. 196/2003 e avra I'obbligo di mantenere riservati i dati e le informazioni di cui
verra in possesso, ivi comprese quelle che transiteranno per le apparecchiature di elaborazione dati, e di
non divulgarli in alcun modo e in qualsiasi forma, oltre che di non farne oggetto di utilizzazione a qualsiasi
titolo per scopi diversi da quelli strettamente necessari all’esecuzione dell’appalto.

Tale obbligo non riguardera i dati che siano o divengano di pubblico dominio, nonché le idee, le
metodologie e le esperienze tecniche che I'aggiudicatario sviluppera o realizzera in esecuzione delle
prestazioni dovute.

L'aggiudicatario sara responsabile per I'esatta osservanza da parte dei propri dipendenti e collaboratori
degli obblighi di segretezza anzidetti.

In caso di inosservanza degli obblighi di riservatezza, la stazione appaltante ha facolta di dichiarare la
risoluzione di diritto del contratto, fermo restando che |'aggiudicatario sara tenuto a risarcire tutti i danni
che dovessero derivare alla stazione appaltante stessa.

L'aggiudicatario potra citare i termini e i riferimenti essenziali del contratto laddove cio fosse condizione
necessaria per la partecipazione dello stesso a gare e appalti.

Art. 15 — Privacy e accesso agli atti

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, tutti i dati forniti ai fini del
presente procedimento verranno utilizzati esclusivamente in tale ambito. | dati identificativi della ditta
aggiudicataria potranno essere comunicati alle Autorita competenti (Casellario Giudiziario, Prefettura, ecc.)
per gli accertamenti dovuti in materia prima della sottoscrizione del contratto. Ogni concorrente, con la
partecipazione alla gara, consente il trattamento dei propri dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003.
Titolare dei dati rilasciati per la partecipazione alla presente gara € I’Amministratore Unico di Porto Conte
Ricerche.

L’esercizio del diritto di accesso puo essere esercitato con le modalita, i limiti e la tempistica previsti
dall’art. 53 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. In ogni caso, I'accesso agli atti di gara sara consentito solo dopo la
dichiarazione dell’aggiudicazione provvisoria.

Art.16 - Foro competente
Per la risoluzione delle controversie che dovessero insorgere in dipendenza del presente appalto sara
competente in via esclusiva il Foro di Sassari.
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