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Ricerche

DATI RELATIVI Al TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - IIl TRIMESTRE 2025

lug-25 SETTORE NUMERO DIPENDENTI NUMERO GIORNATE TOTALE GIORNI GIORNATE DI GIORNATE PRESENZA | TASSO DI ASSENZA TASSO PRESENZA
LAVORATIVE LAVORATIVI ASSENZA
Amministrativo 7 23 161 14 147 8,70% 91,30%
Tecnico 6 23 138 18 120 13,04% 86,96%
Ricerca 22 23 506 48 458 9,49% 90,51%
TOTALE PCR 35 23 805 80 725 9,94% 90,06%
ago-25 SETTORE NUMERO DIPENDENTI NUMERO GIORNATE TOTALE GIORNI GIORNATE DI GIORNATE PRESENZA | TASSO DI ASSENZA TASSO PRESENZA
LAVORATIVE LAVORATIVI ASSENZA
Amministrativo 7 20 140 69 71 49,29% 50,71%
Tecnico 6 20 120 40 80 33,33% 66,67%
Ricerca 22 20 440 191 249 43,41% 56,59%
TOTALE PCR 35 20 700 300 400 42,86% 57,14%
set-25 SETTORE NUMERO DIPENDENTI NUMERO GIORNATE TOTALE GIORNI GIORNATE DI GIORNATE PRESENZA | TASSO DI ASSENZA TASSO PRESENZA
LAVORATIVE LAVORATIVI ASSENZA
Amministrativo 7 21 147 18 129 12,24% 87,76%
Tecnico 6 21 126 5 121 3,97% 96,03%
Ricerca 22 21 462 42 420 9,09% 90,91%
TOTALE PCR 35 21 735 65 670 8,84% 91,16%

Tassi di assenza art. 16, comma 3 del D. Igs. 33/2013




