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DATI RELATIVI Al TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - I° TRIMESTRE 2022

NUMERO GIORNATE TOTALE GIORNI GIORNATE DI
Gennaio 2022 SETTORE NUMERO DIPENDENTI GIORNATE PRESENZA | TASSO DI ASSENZA TASSO PRESENZA
LAVORATIVE LAVORATIVI ASSENZA
Amministrativo 6 20 120 10 110 8,33% 91,67%
Tecnico 4 20 80 7 73 8,75% 91,25%
Ricerca 12 20 240 26 214 10,83% 89,17%
TOTALE 22 20 440 43 397 9,77% 90,23%
. NUMERO GIORNATE TOTALE GIORNI GIORNATE DI
Febbraio 2022 SETTORE NUMERO DIPENDENTI GIORNATE PRESENZA | TASSO DI ASSENZA TASSO PRESENZA
LAVORATIVE LAVORATIVI ASSENZA
Amministrativo 6 20 120 5 115 4,17% 95,83%
Tecnico 4 20 80 3 77 3,75% 96,25%
Ricerca 12 20 240 12 228 5,00% 95,00%
TOTALE 22 20 440 20 420 4,55% 95,45%
NUMERO GIORNATE TOTALE GIORNI GIORNATE DI
Marzo 2022 SETTORE NUMERO DIPENDENTI GIORNATE PRESENZA | TASSO DI ASSENZA TASSO PRESENZA
LAVORATIVE LAVORATIVI ASSENZA
Amministrativo 7 23 161 4 157 2,48% 97,52%
Tecnico 4 23 92 8 84 8,70% 91,30%
Ricerca 12 23 276 10 266 3,62% 96,38%
TOTALE 23 23 529 22 507 4,16% 95,84%

Tassi di assenza art. 16, comma 3 del D.Lgs. 33/2013




