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DATI RELATIVI Al TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - Il TRIMESTRE 2019

. NUMERO GIORNATE TOTALE GIORNI GIORNATE DI
Luglio 2019 SETTORE NUMERO DIPENDENTI LAVORATIVE LAVORATIVI ASSENZA GIORNATE PRESENZA | TASSO DI ASSENZA TASSO PRESENZA
Amministrativo 6 23 138 14 124 10,14% 89,86%
Tecnico 2 23 46 15 31 32,61% 67,39%
Ricerca 7 23 161 11 150 6,83% 93,17%
TOTALE PCR 15 23 345 40 305 11,59% 88,41%
NUMERO GIORNATE TOTALE GIORNI GIORNATE DI
Agosto 2019 SETTORE NUMERO DIPENDENTI LAVORATIVE LAVORATIVI ASSENZA GIORNATE PRESENZA | TASSO DI ASSENZA TASSO PRESENZA
Amministrativo 6 21 126 65 61 51,59% 48,41%
Tecnico 2 21 42 16 26 38,10% 61,90%
Ricerca 7 21 147 63 84 42,86% 57,14%
TOTALE PCR 15 21 315 144 171 45,71% 54,29%
NUMERO GIORNATE TOTALE GIORNI GIORNATE DI
Settembre 2019 SETTORE NUMERO DIPENDENTI LAVORATIVE LAVORATIVI ASSENZA GIORNATE PRESENZA | TASSO DI ASSENZA TASSO PRESENZA
Amministrativo 6 21 126 12 114 9,52% 90,48%
Tecnico 2 21 42 2 40 4,76% 95,24%
Ricerca 7 21 147 1 146 0,68% 99,32%
TOTALE PCR 15 21 315 15 300 4,76% 95,24%

Tassi di assenza art. 16, comma 3 del D. Igs. 33/2013




