
Aprile 2019 SETTORE NUMERO DIPENDENTI
NUMERO GIORNATE 

LAVORATIVE

TOTALE GIORNI 

LAVORATIVI

GIORNATE DI 

ASSENZA
GIORNATE PRESENZA TASSO DI ASSENZA TASSO PRESENZA

Amministrativo 6 20 120 23 97 19,17% 80,83%

Tecnico 2 20 40 8 32 20,00% 80,00%

Ricerca 7 20 140 10 130 7,14% 92,86%

TOTALE 15 20 300 41 259 13,67% 86,33%

Maggio 2019 SETTORE NUMERO DIPENDENTI
NUMERO GIORNATE 

LAVORATIVE

TOTALE GIORNI 

LAVORATIVI

GIORNATE DI 

ASSENZA
GIORNATE PRESENZA TASSO DI ASSENZA TASSO PRESENZA

Amministrativo 6 22 132 31 101 23,48% 76,52%

Tecnico 2 22 44 6 38 13,64% 86,36%

Ricerca 7 22 154 13 141 8,44% 91,56%

TOTALE 15 22 330 50 280 15,15% 84,85%

Giugno 2019 SETTORE NUMERO DIPENDENTI
NUMERO GIORNATE 

LAVORATIVE

TOTALE GIORNI 

LAVORATIVI

GIORNATE DI 

ASSENZA
GIORNATE PRESENZA TASSO DI ASSENZA TASSO PRESENZA

Amministrativo 6 20 120 40 80 33,33% 66,67%

Tecnico 2 20 40 6 34 15,00% 85,00%

Ricerca 7 20 140 8 132 5,71% 94,29%

TOTALE 15 20 300 54 246 18,00% 82,00%

Tassi di assenza art. 16, comma 3 del D. lgs. 33/2013

DATI RELATIVI AI TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - II TRIMESTRE 2019


