
 
 
 

D. Lgs. 33/2013, art. 16, c. 3 
 

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO IV TRIMESTRE 2018. 
 

 

Ottobre  2018 SETTORE NUMERO DIPENDENTI 
NUMERO GIORNATE 

LAVORATIVE 

TOTALE GIORNI 

LAVORATIVI 

GIORNATE DI 

ASSENZA 
GIORNATE PRESENZA TASSO DI ASSENZA TASSO PRESENZA 

 Amministrativo 6 23 126 1 125,00 0,79% 99,21% 

Tecnico 3 23 64 1 63,00 1,56% 98,44% 

Ricerca 5 23 99 0,5 98,50 0,51% 99,49% 

TOTALE PCR 14 23 289 2,5 287 0,95% 99,05% 

  

Novembre  2018 SETTORE NUMERO DIPENDENTI 
NUMERO GIORNATE 

LAVORATIVE 

TOTALE GIORNI 

LAVORATIVI 

GIORNATE DI 

ASSENZA 
GIORNATE PRESENZA TASSO DI ASSENZA TASSO PRESENZA 

 Amministrativo 6 23 119 3,4 115,60 2,86% 97,14% 

Tecnico 3 23 54 8,40 45,60 15,56% 84,44% 

Ricerca 5 23 115 3,60 111,40 3,13% 96,87% 

TOTALE PCR 14 23 288 15 273 7,18% 92,82% 

  

Dicembre 2018 SETTORE NUMERO DIPENDENTI 
NUMERO GIORNATE 

LAVORATIVE 

TOTALE GIORNI 

LAVORATIVI 

GIORNATE DI 

ASSENZA 
GIORNATE PRESENZA TASSO DI ASSENZA TASSO PRESENZA 

 Amministrativo 6 19 93 11,00 82,00 11,83% 88,17% 

Tecnico 3 19 47 6,50 40,50 13,83% 86,17% 

Ricerca 5 19 74 13,50 60,50 18,24% 81,76% 

TOTALE PCR 14 19 214 31 183 14,63% 85,37% 

 


