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Avviso esplorativo per manifestazione di interesse finalizzata all’ affidamento del servizio professionale di
assistenza in materia di consulenza del lavoro e previdenziale per il personale di Porto Conte Ricerche.

Premessa

In esecuzione della determinazione dell’ Amministratore n.94 del 23/09/2014 con il presente avviso si rende
noto che Porto Conte Ricerche intende compiere un'indagine di mercato meramente conoscitiva, finalizzata
all'individuazione di soggetti qualificati per il conferimento di un incarico professionale di assistenza in
materia di consulenza del lavoro e previdenziale per il personale di Porto Conte Ricerche, nel rispetto dei
principi di trasparenza, rotazione e parita di trattamento.

Gli interessati in possesso dei requisiti di seguito riportati, che invieranno la propria manifestazione di
interesse in conformita con quanto previsto nel presente avviso, potranno essere invitati a formulare
un’offerta. Il presente avviso ha lo scopo di favorire la partecipazione del maggior numero di operatori
economici potenzialmente interessati, non prevede graduatorie, attribuzione di punteggi o altre
classificazioni di merito e non vincola in alcun modo Porto Conte Ricerche ad invitare alla successiva fase di
presentazione dell'offerta il candidato qualificatosi, né ad affidargli direttamente il servizio per il quale fosse,
eventualmente, risultato qualificato.

Porto Conte Ricerche non terra conto degli operatori economici risultati inidonei per mancanza dei requisiti
di qualificazione generali o speciali di seguito previsti.

Art.1 - Amministrazione procedente
Porto Conte Ricerche S.r.l., sede legale ed amministrativa: S.P. 55 Porto Conte/Capo Caccia km 8,400
Localita Tramariglio — 07041 Alghero (SS) - P.lva 01693280909 - tel. 079/998400, Fax 079/998567.

® e-mail: bandi.appalti@portocontericerche.it

® PEC: pcrammini@pec.portocontericerche.it

® sito internet www.portocontericerche.it

Art.2 - Oggetto

Per lo svolgimento delle attivita inerenti al suo oggetto sociale Porto Conte Ricerche si avvale dell’apporto
professionale:

e di propri dipendenti (a tempo pieno e parziale, indeterminato e determinato);

¢ di collaboratori a progetto;

e di collaboratori coordinati continuativi o assimilati;

e di prestazioni occasionali.

Porto Conte Ricerche applica il CCNL Comparto Commercio — Settore Terziario, con articolazione in 40 ore di
lavoro settimanali, normalmente distribuite su n. 5 giornate (dal lunedi al venerdi) di 8 ore ciascuna. La
Societa applica anche un contratto integrativo aziendale.

La Societa utilizza un proprio regolamento interno del personale, approvato con determinazione
dell’Amministratore unico e periodicamente aggiornato, con il quale vengono anche definite le modalita di
comunicazione dei dati e di tutte le informazioni associabili alla gestione giuridica, amministrativa ed
economica del personale.

La rilevazione delle presenze e degli orari di ingresso/uscita, compresa la registrazione delle ore/giornate di
assenza (per le diverse tipologie: ferie, malattie, maternita, permessi, ecc.) e gestita dal sistema aziendale.

Ai fini previdenziali i dipendenti sono iscritti alla gestione INPS, mentre i collaboratori sono iscritti alla
gestione separata.
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Alla data di pubblicazione dell’avviso sono in forza presso Porto Conte Ricerche 48 persone.

Per quanto sopra descritto Porto Conte Ricerche ha quindi la necessita di valutare le manifestazioni di
interesse per affidare in appalto I'esecuzione delle prestazioni di seguito indicate, seppure in forma sintetica
e non esaustiva:

A. Servizio di elaborazione delle buste paga.

B. Attivita connesse con I'elaborazione delle buste paga.

C. Attivita connesse degli adempimenti tributari, fiscali e contributivi diretti ed indiretti, relativi
all’lamministrazione del personale

D. Servizi connessi all’amministrazione del personale.

E. Attivita di consulenza in materia di amministrazione del personale

Art. 3 - Durata
La durata del servizio € prevista per complessivi 24 mesi, con decorrenza dalla data di sottoscrizione del

contratto.

Art.4 - Importi e quadro economico di riferimento
L'importo a base di gara, previsto per i 2 anni di durata contrattuale, & stimato in € 37.712,00 (euro
trentasettemilasettecentododici/00) IVA esclusa, in base al prospetto che segue:

Anni di
Lo , i e Importo per . i
Schema di stima del valore dell'appalto N. addetti | Mensilita ] affidamento Importo totale in euro
cedolino paga .
del servizio
Dipendenti a tempo indeterminato
o ) 15 14,00 28,00 2 5.880,00
riferimento: mese di settembre 2014
Dipendenti a tempo determinato,
2 14,00 28,00 2 784,00

riferimento: mese di settembre 2014

Collaborazione coordinata e continuativa
(equiparato) riferimento: mese di 1 12,00 25,00 2 300,00
settembre 2014

Collaborazione a progetto riferimento:

. 30 12,00 25,00 2 9.000,00
mese di settembre 2014
Altri corrispettivi
Maggiorazione dei corrispettivi per
aumento del personale o incremento 2 5.784,00
attivita
Importo stimato totale a base di gara per

37.712,00

due anni

In funzione della metodologia utilizzata per il computo dell'importo massimo contrattuale, lo stesso e
suddiviso nei seguenti sotto-importi:

a) Euro 31.928.00, quale stima massima per |'erogazione di tutti i servizi ordinari previsti in appalto calcolata
in base ai dati di dimensionamento quantitativo sia in termini di personale che di costo unitario indicati in
tabella;

b) Euro 5.784,00, quale importo massimo assunto a budget a cui riferire ulteriori prestazioni nel corso
dell’intero periodo contrattuale di 24 mesi;
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b1) eventuali maggiorazioni dei corrispettivi di cui al precedente punto a), in caso di sopraggiunto
incremento del numero di rapporti di lavoro
b2) eventuali corrispettivi per attivita di assistenza e consulenza da svolgersi su espressa richiesta di Porto
Conte Ricerche con incontri, visite o riunioni operative presso la propria sede di Tramariglio, ovvero per
attivita delegate da Porto Conte Ricerche e da svolgersi presso sedi e/o uffici esterni
Il suddetto importo rappresenta la somma massima complessiva, salvo eventuale ribasso in sede di gara, a
corrispettivo di ogni prestazione contrattuale e deve intendersi omnicomprensivo di tutti gli oneri, compreso
il contributo per la cassa nazionale di previdenza (nella misura di legge laddove dovuta per studi
professionali) con la sola esclusione dell'lVA di legge
Il quadro economico di riferimento per la fissazione dei vari importi contrattuali e di gara & stato definito in
base ai prezzi e tariffe medie di mercato per le prestazioni richieste, ai limiti normativi stabiliti per le
consulenze ed ai limiti di budget.

Art.5 - Legittimazione alla partecipazione e requisiti richiesti.
a) Legittimazione generale

Sono ammessi a partecipare al presente avviso:

1. isoggetti previsti dall’art.34 del D.Lgs. 163/2006;

2. & ammessa la partecipazione del “professionista” che esercita una attivita professionale conforme
all’oggetto del contratto (consulenza del lavoro e previdenziale) e che rientri nelle categorie di
imprenditore, fornitore, prestatore di servizi o anche di un raggruppamento, anche temporaneo, o
consorzio;

3. & ammessa la partecipazione di “studi associati”, considerati quali operatori riuniti anche non ancora
costituiti con le forme tipiche del raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario di concorrenti.

Lo “studio associato” tra professionisti pud connotare un soggetto formalmente unitario o raggruppato,
riunito o consorziato ai fini della partecipazione alla procedura, se esista tra i professionisti associati un
formale atto giuridico che ne denoti natura parificabile ad una unica impresa singola o a un raggruppamento
temporaneo d’Imprese 0 a un consorzio.

b) Requisiti di ordine generale:

| partecipanti non devono trovarsi in alcuna delle cause di esclusione di cui all'art. 38 del D. Lgs. 163/2006 e
successive modificazioni e in ogni altra situazione che possa determinare |'esclusione dalla gara e/o
I'incapacita a contrattare con la pubblica amministrazione.

c) Requisiti di idoneita professionale

Sono ammessi a partecipare al presente avviso i soggetti:

a) iscritti da almeno cinque anni all’albo dei consulenti del lavoro, a norma della legge 11 gennaio 1979,
n.12;

b) ovvero iscritti da almeno cinque anni negli albi degli avvocati, dei dottori commercialisti, dei
ragionieri e periti commerciali, sempre che gli stessi abbiano dato comunicazione, per analogo
periodo di tempo, agli ispettorati del lavoro delle province nel cui ambito territoriale svolgeranno le
attivita oggetto del presente avviso.

Si precisa che:

1. per le associazioni o societa di professionisti, & richiesto che siano costituite da soggetti in possesso dei
requisiti di idoneita professionale suindicati;

2. per le Societa, € richiesto che siano iscritte nel registro delle imprese della C.C.ILA.A., con un oggetto
sociale analogo a quello del presente avviso e che abbiano alle proprie dipendenze almeno un soggetto
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in possesso dei requisiti di idoneita professionale suindicati.
d) Requisiti di capacita finanziaria ed economica
| partecipanti devono dimostrare il possesso dei requisiti di capacita finanziaria ed economica mediante la
presentazione di una dichiarazione concernente la realizzazione di servizi analoghi, negli ultimi tre esercizi,
per unimporto complessivo non inferiore a €. 37.712,00.
e) Requisiti di capacita tecnica e professionale
La dimostrazione della capacita tecnica e professionale deve essere fornita mediante la presentazione
dell'elenco dei principali servizi prestati negli ultimi tre anni, con l'indicazione degli importi, delle date e dei
destinatari, pubblici o privati, dei servizi stessi.
Tutti gli operatori economici concorrenti (singoli, associati, consorziati o riuniti) devono dichiarare
singolarmente e individualmente il possesso dei requisiti di ordine generale, I'assenza delle cause di
esclusione di cui all’art. 38 e di idoneita professionale di cui all’art. 39, comma 1, del codice dei contratti
pubblici
Non possono presentare la loro candidatura coloro i quali si trovino fra di loro in una situazione di controllo
di cui all'art. 2359 del codice civile, e comunque in una situazione per cui le relative manifestazioni di
interesse siano imputabili ad un unico centro decisionale.
La motivazione a supporto dell’esigenza di porre i requisiti di fatturato sopra richiesti, di cui all’art. 41,
comma 2, ultimo periodo, D.lgs. 163/2006, risiede nell’esigenza della stazione appaltante di garantire che i
partecipanti possiedano un adeguato volume d’affari complessivo e nel piu specifico settore della gara,
nell’ultimo triennio, quale indizio di solidita economica e finanziaria e strutturale generale e una pil specifica
esperienza ed affidabilita per prestazioni nel settore proprio della gara, adeguati alla partecipazione alla gara
stessa e alla corretta esecuzione del contratto.

Art.6 - Termine e modalita di presentazione della manifestazione di interesse

| soggetti interessati a partecipare dovranno far pervenire la manifestazione di interesse e la
documentazione di seguito richiesta, entro e non oltre le ore 11:00 del giorno 9 ottobre 2014 presso la
sede legale della Societa indicata al successivo punto a). La domanda dovra essere contenuta in plico chiuso
e recante, in modo chiaro all’esterno, la_denominazione e l'indirizzo del proponente, con la seguente

dicitura: “manifestazione di interesse relativa al servizio professionale per I’attivita di consulenza del

lavoro”. Il plico dovra essere presentato secondo le seguenti modalita:

a) consegnato direttamente a mano, tramite corriere o altro mezzo di recapito autorizzato, presso la sede di
Porto Conte Ricerche S.r.l., al seguente indirizzo: S.P. 55 Porto Conte/Capo Caccia km 8,400 Localita
Tramariglio — 07041 Alghero (SS), nei giorni feriali dal lunedi al venerdi, dalle ore 9.00 alle 12.30 e dalle
ore 14.00 alle ore 15.30

b) inviato mediante servizio postale, al seguente indirizzo : Porto Conte Ricerche S.r.l. — Casella Postale n.
84 — 07040 - Santa Maria la Palma (SS), dovendo in ogni caso pervenire entro il termine perentorio di cui
sopra.

L'invio del plico e ad esclusivo rischio del mittente, intendendosi Porto Conte Ricerche esonerato da ogni

responsabilita per eventuali ritardi di recapito rispetto alla data e all’ora sopra indicata. Le manifestazioni di

interesse che perverranno oltre il termine perentorio di scadenza sopra indicato, saranno considerate

irricevibili e non verranno pertanto prese in considerazione.

In alternativa la domanda di partecipazione ed i relativi allegati potranno essere inviati tramite PEC alla

casella pcrammini@pec.portocontericerche.it con il seguente oggetto: “manifestazione di interesse

consulenza fiscale”.
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Per la trasmissione della domanda e della relativa documentazione tramite (PEC) fara fede la ricevuta di
consegna rilasciata dal gestore.

Art.7 - Documentazione da presentare

La busta o la PEC, a pena di inaccettabilita, dovra contenere i seguenti documenti:

1. domanda di partecipazione alla manifestazione di interesse redatta secondo il modello "A" in allegato;

2. copia fotostatica non autenticata di un documento di identita in corso di validita del/dei sottoscrittore/i,
ai sensi dell'art. 38, comma 3 e dell'art. 45 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.;

3. Curriculum professionale, che dovra riportare evidenza della esperienza maturata nell’esercizio della
professione e indicare se sono state svolte attivita in favore di societa partecipate parzialmente o
interamente da Enti pubblici.

Art.8 - Procedura per I'affidamento

E previsto, per I"assegnazione del servizio, lo svolgimento di una procedura negoziata (cottimo fiduciario) ai
sensi dell'art. 125 D.Lgs 163/2006.

Scaduto il termine per la ricezione delle manifestazioni di interesse, dopo le necessarie verifiche, Porto Conte
Ricerche inviera, a mezzo posta mail certificata, ad almeno cinque soggetti in possesso dei requisiti richiesti,
la lettera di invito a presentare I'offerta.

A tal fine i partecipanti devono indicare espressamente l'indirizzo di posta elettronica certificata al quale
trasmettere le eventuali successive comunicazioni.

Le condizioni e le specifiche contrattuali e tecniche della fornitura saranno indicate nella lettera di invito.

La scelta del contraente avverra in base al prezzo pil basso, in relazione a quanto previsto dalla lettera di
invito.

Art.9 - Altre informazioni
La richiesta di eventuali informazioni aggiuntive dovra essere formulata in forma scritta e pervenire,
esclusivamente tramite e-mail, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 30 settembre 2014, al seguente

indirizzo bandi.appalti@portocontericerche.it. Le risposte saranno comunicate ai richiedenti entro il giorno

3 ottobre 2014. Alle richieste di informazioni e chiarimenti pervenute oltre il termine suindicato non verra
data risposta.
Il Responsabile del Procedimento ¢ il Dr Paolo Posadinu.

Art.10- Pubblicita del presente avviso
Il presente avviso, al fine di garantire ampia partecipazione, viene pubblicato sul sito
www.portocontericerche.it e sul sito istituzionale di Sardegna Ricerche www.sardegnaricerche.it

Art.11- Privacy

Il trattamento dei dati personali forniti avverra ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. 196/2003 esclusivamente per
finalita connesse all'espletamento della procedura in argomento. |l titolare del trattamento dei dati personali
e ’Amministratore Unico di Porto Conte Ricerche.
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Allegato A: - manifestazione d’interesse

Spett. le
Porto Conte Ricerche Srl

07041 Alghero (SS)

Oggetto: manifestazione di interesse per lo svolgimento di un incarico di un incarico professionale di
assistenza in materia di consulenza del lavoro e previdenziale per il personale di Porto Conte
Ricerche di consulenza del lavoro.

IL SOTTOSCRITTO

NATO A

IN QUALITA’ DI (carica sociale
DELLA SOCIETA’ (denominazione e ragione sociale)
SEDE LEGALE

SEDE OPERATIVA

NUMERO DI TELEFONO N. FAX
POSTA ELETTRONICA CERTIFICATA

CODICE FISCALE

PARTITA LLV.A.

consapevole della responsabilita penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e
per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,

DICHIARA
di manifestare il proprio interesse a partecipare all'indagine di mercato esplorativa finalizzata al
conferimento di un incarico professionale di assistenza in materia di consulenza del lavoro e previdenziale
per il personale di Porto Conte Ricerche Srl.

A tal proposito, altresi
DICHIARA
O di essere iscritto da almeno cinque anni all’albo dei consulenti del lavoro, a norma della legge 11 gennaio
1979 n. 12;
O essere iscritto da almeno cinque anni all’albo degli avvocati;
O essere iscritto da almeno cinque anni all’albo dei dottori commercialisti e degli esperti contabili;
O essere iscritto da almeno cinque anni all’albo dei ragionieri e dei periti commerciali;
- che lo studio professionale & iscritto, per attivita coincidente a quella dell’avviso, presso la Camera di
Commercio di competente per territorio e che risultano i seguenti dati :

- Numero di iscrizione Data di iscrizione

- Durata /data termine Cod. Fisc. ;
- P.IVA
- Forma giuridica

- Titolari

- Soci
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- Amministratori muniti di rappresentanza

- che la sede del proprio studio professionale @ ..........ccoceeeeeeieineceeceece e ;
- di non trovarsi in alcuna delle condizioni di esclusione di cui all'art.38 del D.Lgs. 163/06 e s.m.i.;

- di non essere assoggettato a provvedimenti interdittivi a seguito di sospensione temporanea dell’attivita
imprenditoriale;

- di non trovarsi in situazioni di controllo o collegamento con altri concorrenti partecipanti alla procedura, ai
sensi dell’art. 2359 CC;

di non aver mai avuto risoluzioni anticipate di contratti/incarichi per inadempienza;

di possedere adeguate capacita personali e qualifiche professionali per I'espletamento dell’incarico;

di accettare sin da ora tutte le condizioni contenute nell’avviso;

di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003, che i dati
personali raccolti, anche sensibili, saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che il titolare del
trattamento dei dati personali € '’Amministratore Unico di Porto Conte Ricerche.

ALTRE DICHIARAZIONI
a) aver svolto, nel triennio precedente la data di presentazione della candidatura, servizi di assistenza alla
consulenza del lavoro per un importo complessivo non inferiore a

b) avere eseguito, con esito positivo, per ciascun anno del triennio 2011-2012-2013 i seguenti contratti

Data committente oggetto importo

dal / / al / /

dal / / al / /

dal / / al / /

dal / / al / /

dal / / al / /

Lieeeeeeeeeeeeeeen, Timbro e firma del dichiarante .......ccccooovvviiiviieeinireiiiiinnn,

N.B. Qualora la firma non sia autenticata, la dichiarazione deve essere corredata, a pena di esclusione, da
fotocopia, non autenticata, di un documento d'identita del sottoscrittore in corso di validita
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