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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Selezione COD. TI_03_2026

Alla cortese attenzione di: 
PORTO CONTE RICERCHE S.r.l. – 
PEC: protocollo@pec.portocontericerche.it 

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione pubblica per titoli ed esami per l’assunzione, con contratto a tempo pieno e indeterminato, di n. 1 Addetto amministrativo alla gestione delle procedure e rendicontazione delle misure di finanziamento.

	Il/La sottoscritto/a (cognome e nome)
	Data di nascita

	Luogo di nascita
	Codice Fiscale

	Indirizzo di residenza
	Indirizzo per corrispondenza

	Codice identificativo candidato (se già assegnato)
	Telefono (cellulare)

	Indirizzo e-mail
	Indirizzo PEC personale



CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica in oggetto.
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 e della decadenza dai benefici prevista dall’art. 75 del medesimo decreto in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara:
di possedere (barrare): 
1) ☐ la cittadinanza italiana; 
2) ☐ la cittadinanza di uno Stato membro dell’Unione Europea; 
3) ☐ la cittadinanza di un Paese terzo, di essere titolare di permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o di protezione internazionale e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
2) di godere dei diritti civili e politici, ove applicabile, e di non trovarsi in alcuna delle cause ostative previste dalla normativa vigente;
3) di non aver riportato condanne per i reati di cui al Libro II, Titolo II, Capo I del codice penale;
4) di non aver esercitato, negli ultimi tre anni, poteri autoritativi o negoziali per conto di una pubblica amministrazione nei confronti di Porto Conte Ricerche S.r.l., (art. 53, comma 16-ter, D. Lgs. 165/2001) e di non trovarsi in situazioni di inconferibilità o incompatibilità ai sensi del D. Lgs. 39/2013;
5) di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto dall’avviso (laurea, classe, ateneo, data e votazione, oppure titolo equipollente o equiparato con indicazione della norma; per i titoli esteri, estremi del riconoscimento):
____________________________________________________________________________.
Il dettaglio dei titoli di studio, della formazione e delle esperienze valutabili è riportato dettagliatamente nell’Allegato B.
6) di aver preso visione dell’avviso di selezione COD. TI_03_2026 e del Regolamento per il reclutamento del personale di Porto Conte Ricerche, di accettarne integralmente le condizioni e di essere consapevole che la conoscenza della lingua inglese e le competenze informatiche non costituiscono requisito di ammissione ma sono valutate in sede di prova orale;
7) di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali (Allegato C) resa ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679;
8) di eleggere, ai fini delle comunicazioni relative alla selezione, il seguente indirizzo PEC/e-mail: ______________________@______________________ e di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni variazione;
9) (facoltativo) di richiedere, in quanto candidato con disabilità, i seguenti ausili o tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove, allegando idonea certificazione come previsto dall’art. 5 dell’avviso: ______________________________________________.
Si allegano:
• Copia di un documento di identità in corso di validità;
• Dichiarazione sostitutiva per la valutazione dei titoli (Allegato B), firmata;
• Informativa privacy (Allegato C), firmata per presa visione;
• Solo se richiesti gli ausili di cui al punto 9: idonea certificazione.
I titoli e le esperienze sono valutati solo se dichiarati nell’Allegato B; la Società può richiedere la documentazione a comprova in sede di verifica.

Luogo e data: ______________________        Firma leggibile: ______________________
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